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Modalidade

» O Plano CD na sua esséncia € um Plano de Contribuicdo Variavel (CV), que
combina duas modalidades: Contribuicao Definida (CD) e Beneficio Definido
(BD).

O A Contribuicdo Definida -> proporciona através da acumulacéo de contribuicdes,
um montante de dinheiro (saldo de conta) que no momento da aposentadoria, se
transformara em um beneficio calculado segundo as regras estabelecidas no
Regulamento do Plano (rendas financeiras).

O O Beneficio Definido -> proporciona um beneficio de renda vitalicia, calculado
segundo as regras estabelecidas no Regulamento do Plano.
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Estrutura de Custelo (capitulo 5)

Basica

Participante Voluntéria

Esporadica

Contribuicdes

Regular

Patrocinadora Especifica

Complementar




Estrutura de Custelo (capitulo 5)

Contribuicdes

Patrocinadora

Basica

Voluntaria

Esporadica

Regular

Especifica

L.

Complementar

J




Estrutura de Custelo (capitulo 5)

= 2% x SC + Maximo(SC — 7 x UR; 0) x Percentual

Pode ser alterada 1 vez no ano, com vigéncia a
partir de outubro.

- Percentual inteiro entre 1% e 10%, aplicado sobre o SRC.
- Pode ser alterada 1 vez no ano, com vigéncia a partir de
outubro.

- Valor superior a 3 UR’s mas inferior a 5 SC’s.
- Pode ser efetuada a qualquer tempo.

SC -> Salario de Contribuicao
UR -> Unidade de Referéncia (R$ 399,34; 3UR’s = 1.198,02 ago/2018)
Percentual Basica -> Varia de 4,5% a 10%, em intervalos de 0,5%,
segundo escolha do participante.




Estrutura de Custelo (capitulo 5)

Regular

Especifica

Complementar
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Estrutura de Custelo (capitulo 5)

=Contr. Basica - Contr. Especifica -
Contr. Complementar

- Percentual calculado atuarialmente,
aplicado sobre o SC (utilizada para
cobertura do Saldo Projetado e do
Beneficio Minimo).

- Percentual calculado pelo atuario,
aplicado sobre a Contr. Basica (para
cobertura das despesas
" administrativas).

% atual Especifica: 0,52%
% atual Complementar: 9,24%
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Institutos

Beneficio
Proporcional Portabilidade Resgate Autopatrocinio
Diferido

Capitulo 6 - Capitulo 6 -
Art. 6.6.1 - a Art. 6.6.1-Db

Capitulo 6 -
Art. 6.6.1 -c

Capitulo 6 -
Art. 6.6.1 - d

BPD e Portabilidade: caréncia de 3 anos de vinculacao ao Plano;
Resgate e Autopatrocinio: ndo tem caréncia;

Autopatrocinio: o participante nao pode ser elegivel aos beneficios
de aposentadoria normal ou antecipada;



Institutos (Capitulo 6 - Artigo 6.6)

Q

Beneficio Proporcional Diferido -> € o instituto que faculta ao participante, em
razdo da cessacdo do vinculo empregaticio com a patrocinadora, antes do
participante implementar as condicbes de elegibilidade ao beneficio de
Aposentadoria Normal por este Plano, optar por receber, em tempo futuro, o
beneficio decorrente dessa opc¢ao;

Portabilidade -> faculta ao participante, em razdo da cessacdo do vinculo
empregaticio com a patrocinadora, por este Plano, transferir 0s recursos
financeiros correspondentes ao seu direito acumulado para outro plano de
beneficios de carater previdenciario operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar o referido plano;

Resgate -> € o instituto que faculta ao participante o recebimento de valor
decorrente do seu desligamento do Plano de Beneficios e da cessagédo do vinculo
empregaticio com a patrocinadora;

Autopatrocinio -> faculta ao participante manter o valor de sua contribuicéo e o
da patrocinadora , no caso de perda total ou parcial de sua remuneracgao
recebida, para assegurar a percepcdo dos beneficios nos niveis aquela
remuneracao.
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Vantagens

Q

0 000 D

Incentivo Fiscal no Imposto de Renda (contribui¢cbes para Previdéncia Privada Fechada e PGBL,
limitadas até 12% do salario no modelo completo da declaracgao);

Contrapartida da Patrocinadora;

Toda rentabilidade é revertida para o saldo de conta individual;
Taxa de Administracdo competitiva com o mercado;
Manutencdo do poder aquisitivo ao se aposentar;

Saldo Projetado -> é aplicavel nos casos de invalidez ou falecimento de participante ativo.
Adiciona-se a conta do participante um valor destinado a cobertura das contribuicbes que o
participante e a patrocinadora fariam em sua conta até a data em que se tornaria elegivel ao
Beneficio de Aposentadoria Normal;

Beneficio Minimo -> € utilizado nos casos em que o saldo da conta de contribuicdo da
Patrocinadora para as aposentadorias normal e antecipada, for inferior a um determinado valor;

Garantia -> criada para garantir um aporte ao saldo da Conta do Participante, no caso
das Contribuicbes efetuadas por ele ao Plano ndo atingirem a rentabilidade do Indice de
Atualizacéo do Plano -IAP (atrelado ao IGP-DI, divulgado pela Fundacgéao Getulio Vargas);

Beneficiario Indicado;
Aposentadoria Antecipada.
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RISCOS

O Rentabilidade negativa,;
Q Sobrevivéncia acima do esperado;
Q Contribuicéo para cobertura de déficit da parcela BD do Plano;
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Cota

Corresponde as parcelas de idéntico valor em que se divide o patrimonio, que varia
ao longo do tempo em funcdo da rentabilidade liquida. A cota permite apurar a
participacdo individual de cada participante no patrimonio total do plano de
beneficios.

» Exemplo da Compra de Cota

Qtd. de Cotas
Adquiridas

366,7010537




Atualizacao da Cota

Patrimonio Inicial

Despesas

__Receitas

‘ Cota Atual = Patrimonio Final x Cota Anterior
Patrimonio Inicial

Patrimonio Final




Informacoes sobre a Cota

Atualizada mensalmente.

Captura a rentabilidade do plano.

Varia de acordo com o retorno dos investimentos.

E através dela que o saldo de conta individual é atualizado.

vV v v Vv Y

Ao optar por uma renda financeira o saldo de conta continua sendo atualizado
através da Cota.

v

E um fator a ser observado no momento da aposentadoria pois a reducéo do
valor da Cota significa um saldo menor e o aumento representa um saldo
maior.

» Ao optar por uma renda vitalicia a Cota ndo exercera mais nenhuma
influéncia. O beneficio sera corrigido pelo indice de inflacdo adotado pelo
plano.




Como é utilizada?




76

A taxa de juros, também conhecida como taxa atuarial, € fundamental no céalculo
da Reserva Matematica.

Taxa de Juros

D 4

E utilizada para trazer a valor presente compromissos atuais e futuros. Para
apurar esses compromissos em valor presente do Plano, ou seja, saber quanto
valem hoje os desembolsos com pagamentos de beneficios que o Plano precisa
fazer no futuro, o calculo atuarial utiliza a taxa de desconto equivalente a taxa
atuarial.




Taxa de Juros fa/é
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Informacoes sobre a Taxa de Juros f%

Atualizada anualmente através de estudos estipulados pelo orgao regulador.
Aprovada pelo Conselho Deliberativo da FRG.

Possui relacao direta com o perfil de alocacédo do patrimonio do plano.
Definida com base no fluxo dos compromissos futuros do plano.

Ao optar por uma renda financeira n&o influencia no saldo de conta.

vV v v v v Vv

E um fator a ser observado no momento da aposentadoria ao optar por uma
renda vitalicia.

v

No momento da aposentadoria caso a taxa de juros tenha reduzido acarretara
na diminuicao do nivel da renda vitalicia e 0 aumento da taxa de juros
implicara no aumento do nivel da renda vitalicia .




Qual é a situacao atual do plano?




GESTAO PREVIDENCIARIA
Resumo Consolidado (Jul/2018)

> Plano CD
Beneficios a Conceder Beneficios Concedidos
Ativos Autopatrocinados BPDs Aposentados Invalidos Pensionistas
Total 2,622 24 27 260 15 83
Idade Média 45,68 45,08 45,94 63,47 59,94 60,03
Servigo Médio 1099 11,5 11,9 I B B
dadena 6146 55,50 5431
Aposentadoria S
Salario/Beneficio
1479731 7.484,00 3.740,26 2.682,34 2.475,30
Médio I




GESTAO PREVIDENCIARIA
- Resumo Consolidado (Jul/72018)
> Plano CD

Tipo de Renda

0
VITALICIO PRAZO DETERMINADO PERCENTUAL DO SALDO PGTO UNICO

m Aposentados wInvalidos wPensionistas




GESTAO PREVIDENCIARIA
- Resumo Consolidado (Jun/2018)
> Plano CD

Taxa Contribuicdo Especifica (Risco)

0,85%
0,71%

0.64% 0,67% 0:72% 0,68% 0,68%
0,52%
0,
o 23% O 2R I

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Taxa Contribuicdo Complementar (Administrativa)

11,76% o 11,11%
10,67% 9.93% 10,51% 10,26% 60% o 24%

7,99% =
H H L E E E

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
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GESTAO PREVIDENCIARIA

Resumo Consolidado (Jul/2018)

> Plano CD

Variacao da Cota

60

JAN-18 FEV-18 MAR-18 ABR-18 MAI-18 JUN-18

DEz-17

-9—=Cota =—@=Meta Atuarial



GESTAO PREVIDENCIARIA
- Resumo Consolidado (Jul/72018)
> Plano CD

Contribuicéo Basica

10,0%
9,0%

74,52%

0,08%
0,66%
0,57%

8,0% 2,01%
0,70%

7,0% 1,23%
0,29%

6,0% 1,97%
0,86%

5,0% 5,74%
) 11,24%
SALARIO< 7UR | 0,12% |
0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

Contribuicao Voluntaria
10,0% f 1,11%

9,0% | 0,00%
8,0% | 0,21%
7,0% | 0,12%
6,0% | 0,16%
5,0% @ 1,15%
4,0% | 0,41%
3,0% f 0,78%
2,0% 1,76%
1,0% 2,54%
0,0% . 91,7%%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%




GESTAO PREVIDENCIARIA

- Resultado Consolidado (Jul/2018)

Provisdoes Matematicas x Patrimonio Cobertura

Em Milhares

DEZ-17 JAN-18 FEV-18 MAR-18 ABR-18 MAI-18 JUN-18 JUL-18
® ProvisOes Matematicas ™ Patrimonio de Cobertura 2018

Rent. = 3,11%

Evolugdo Resultado Meta = 8,97%

2.771 2.818
1.956

0

DEz-17 JAN-18 FEV-18 MAR-18 ABR-18

Em Milhares




SITE DA FUNDACAO REAL GRANDEZA

Home | Busca | Fale Conosco | L

\/
@ & REAL GRANDEZA

Fundacdo de Previdéncia e Assisténcia Social

BENEFICIARIOS PRESTADORES

QUEM SOMOS PREVIDENCIA EMPRESTIMO INVESTIMENTOS m

NOVA CALCULADORA DE
BENEFICIO FISCAL

A Real Grandeza esta langando a “Planilha

do Ledo”, um simulador que informa se os
participantes do Plano CD atingiram o
percentual maximo do beneficio fiscal no
Imposto de Renda.

& NOVIDADES CREDENCIADOS
MEDICOS

RECRUTAMENTO EXTERNO: ESPECIALISTA - GERENCIA DE OPERACOES DE INVESTIMENTOS g

- - - - - DEKIECIFIM CICF AL




SITE DA FUNDACAO REAL GRANDEZA

Atengao Prezade participande, a forma de acessar a area restrita do
site da Fundac3o Real Grandeza mudou.
A partir de agora, a autenticac3o sera feita por meio do seu IDFRG.

IDFRG: somente ndmeros (ex: 1231:
SENHA: Crmonnen \
LOGIN

m Esqueceu sua senha? Clique para recupera-la.
m Primeiro acesso? Clique para ativar seu usuano.




SITE DA FUNDACAO REAL GRANDEZA

QUEM S0MOS PREVIDENCIA EMPRESTIMO INVESTIMENTOS SAUD

AREA RESTRITA

PESSOAL -
INFORMACOES DE SAUDE

INVESTIMENTOS
INSTITUCIONAL

:DFNCIADOS
DICOS

PESSOAL

d I PESSOAL

Cadastro - Formularios

ULADORA DE

Simulader Plano CD (Todos Home ¥ AREA RESTRITA » PESSOAL BENEFICIO FISCAL
Participantes)
Simulador de Renda Plano PESSOAL FORMULARIO PARA
CD (Participantes Elegiveis) DEBITO AUTOMATICO
Extrato Plano CD/ED Esta € uma area segura do site, proftegida e restrita 2 publicacdo dos conteldos
PESSOAIS de cada usuario. Aqui vocé tem acesso as suas informacdes de Cadastre, de BOLETOS: SAIBA

DEW"U']Strfti'v‘DS de Saude, Simuladores de Previdéncia, de Tributagdo, Demonstrativos de Imposto de COMO IMPRIMIR
Despesas (IR) Renda, Saldos e Extratos de Empréstimaos, entre outras,
Simulador de Tributagao do RELATORIO ANUAL
Plano CD 2017
Alteracdo de Percentual L 3 . %‘
Plano CD 1 § PDC: TIRE SUAS

§ DUVIDAS
Atualizaco Cadastral :

* Egu.l.;auu-lu * FUTURD
Empréstimo Pessoal INSTRUCAO
Segunda via de Boleto Entre os dias 16 de agosto & 30 de setambro, os participantes do Plano CO poderdo Mi?gf;&iiﬁ:f -
Bancario atualizar o percentual das contribuicdes de seu plano previdenciario. ¢
Extrato de Saldo Planc CD Invista em seu futural DEMONSTRATIVO DE

2xe/sys/start.htm?sid=360 COPARTICIPACAD




SITE DA FUNDAQAO REAL GRANDEZA
e Area Restrita - Pessoal

PESSOAL

A

Cadastro - Formularios

Simulador Plano CD (Todos
Participantes)

Simulador de Renda Plano
CD (Parficinantes Flegivais)

C}ctfato Flano CDJ/ED

pemon=ranros ue
Despesas {IR)

Simulador de Tributacdo do
Plano CD

Alteracio de Percentual
Plano CD

Atualizacdo Cadastral
Empréstimo Peszoal

Segunda via de Boleto
Bancario

Extrato de Saldo Planc CD
(Renda temporaria)

Alteracdo do Percentual da
Prestac3o

Declaracdo On Line

Simulador de Renda e
Tributacdo - Planc CD

Opcdo de Recebimento

evelows/start hitm P=id =487

I PESSOAL

Home » AREA RESTRITA 3 PESSOAL

PESSOAL

Esta € uma area segura do site, profegida e restrita 3 publicacdo dos conteldos
PESSOAIS de cada usudrio, Agui vocé tem acesso 35 suas informacdes de Cadastro, de
Salde, Simuladores de Previdéncia, de Tributacdo, Demonstrativos de Imposto de
Renda, Saldos e Extratos de Empréstimos, entre outras.
i‘ $‘
o 1_

25 Has craraza * FUTURD

Entre os dias 16 de agosto & 30 de setembro, os participantes do Plano CD poderdo
atualizar o percentual das contribuicdes de seu plano previdenciario.

Invista em seu futurao!

Clique aqui para acessar o menu Alteragdo de Percentual Plano CO.

BOLETOS BANCARIOS

Acesse aqui os boletos bancarios de produtos e servicos administrados pela Real
Grandeza que, por Lei, ndo puderam ser descontados na folha de pagamentos.

CREDENCIADOS
MEDICOS

CALCULADORA DE
BENEFICIO FISCAL

FORMULARIO PARA
DEBITO AUTOMATICO

BOLETOS: SAIBA
COMO IMPRIMIR

RELATORIO ANUAL
2017

PDC: TIRE SUAS
DUVIDAS

INSTRUCAO
NORMATIVA 1343 -
BITRIBUTACAO

DEMONSTRATIVO DE
COPARTICIPACAO

NOVO FORMULARIO
DE REEMBOLSO

COMO PREENCHER O
FORMULARIO DE
REEMBOLSO

A A e Rl R
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Plano CD - Beneficios

Geréncia de Beneficios Previdenciarios - GBP

26 de Setembro de 2018




Beneficios do Plano CD

Designacdo de
Beneficiarios
Capitulo 2 -
item 2.5



Designacao de Beneficiarios
Capitulo 2 - item 2.5

o
REg
,L,Wﬁ,’:.ﬁft““""fz
Meik ¢ Aii’s”:‘k 4 50, A

/M...u
- - g - . ) ~ .

2% REAL GRANDEZA Atualizagdo fie _Be_neflmar!os

FUNDAGAD DF PREVIDENCIA £ ASSISTENCIA SOCIAL Plano de Contribuigao Definida

Conticao

» COnjuges / Companheiros(as); o o
* Filhos, enteados e adotados, menores de 21 Se——

anos de idade (Sera estendido até 24 anos se
cursando ensino superior).

*Nao havera limite de idade para filho total e et e e e
permanentemente invalido. o | o [ o

Beneficiarios Indicados

Par o5 asdstidos que optarom polo recebimenta do seu benefido ma oma de Rends Menssl Witalicta, a postenor meisso e
beneficianios asamolara a dleragio do cileuks do Bemficio do Pensao per Mork: de knna aluanamente equivaonte.

Qualquer pessoa fisica designada pelo ey
Participante e que recebera quando couber o0s e
beneficios oferecidos pelo Plano.




Calculo de Beneficios Programados

k=l Beneficio

Contribuicao do Contribuicao da Rentabilidade
Participante Patrocinadora
I Portabilidade ' I Saldo Projetado

*Nos Beneficios de Risco (Aposentadoria por Invalidez ou Pens3ao por Morte)
o valor do Saldo Projetado sera acrescido ao saldo de conta do participante.




Saldo Projetado

Capitulo 2 - item 2.42

60 anos

Obito / Invalidez

‘ SALDO PROIJETADO

’ ! :.
3"
:
i '|.

Saldo de ContribuicOes Projetadas para 60 anos.
Conta

MC24: Consiste na média das 24 ultimas contribuicdes corrigidas IGPDI;
N: Numero positivo de meses entre a data da morte/invalidez e a data em que o PARTICIPANTE
completaria as condicdes minimas para elegibilidade a Aposentadoria Normal;

Fator Aplicavel - FA: Fator variavel de acordo com o Servi¢o Creditado na data do evento




Saldo Projetado - Exemplo

ldade 53 Anos
Tempo Contribuicéo 11 anos
Saldo de Conta 67.400 cotas
Tempo Faltante 94 meses
Fator Aplicavel 1,75

Saldo

Projetado 56%




Saldo Projetado

Beneficios de Risco

10
5 5
4 4 4
K] K] K] 3

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Total de Eventos: 54




Formas de Pagamento dos Beneficios
Capitulo 7 - subitem 7.2.1

Opcoes de renda

SALDO DE CONTA

Prazo certo

De 5 a 25 anos;
Pensao 100%;
Repactuacgédo a cada 5 anos.

ellaoueul

% do saldo

De 0,8 a 1,6%;
Pensdo de 100%;
Repactuacédo a cada 5 anos.

. r -
Vitalicio
Pensao de 60%;
Opcao Irretratavel. %

-




Forma de Tributacao do Beneficio

Progressivo

Base de Calculo(R$)  Aliquota (%)

Até 1.903,98 -

1.903,99 a 2.826,65 7,5
2.826,66 a 3.751,05 15
3.751,06 a 4.664,68 22,5
Acima de 4.664,68 27,5

Igual ao da Ativa

Isengdo 65 Anos: RS 1.903,98
Deducgdo por Dependente: RS 189,59
Permite outras Dedugdes na DAA

Parcela a
Deduzir (R$)

142,80
354,80
636,13

869,36

Regressivo | 11.053/2004

Prazo de Acumulacao Aliquotas
Até 2 Anos 35%
Acima de 2 e até 4 anos 30%
Acima de 4 e até 6 anos 25%
Acima de 6 e até 8 anos 20%
Acima de 8 e até 10 anos 15%
Acima de 10 anos 10%

Valor do imposto de renda diminui de acordo com o
idade da contribuigdo ao Plano.
Tributagdo Exclusiva na Fonte

Néo permite Dedugbes na DAA

PEPS — Primeiro que Entra x Primeiro que



Como simular meu beneficio?

® & https:/fwww? frg.com.brfcgi/cgilua.exe/sys/start. htm?sid=590

El  s0%

L} Mais visitados 1 Gmail FRG & Google @ https--www.frg.com.b... & Demandas GBP

see @ % | | Q Pesquisar

a's REAL GRANDEZA

Home | Busca | Fale Conosco | Links | Trabalhe Conosco | RealMer | WebMail

Fundogéo de Previdéncio e Assisténcia Social

QUEM SOMOS

PESSOAL

F |

Cadastro - Formularios

Simulador Plano CD (Todos
Participantes)

Simulador de Renda Plano
CD (Participantes Elegiveis)

Extrato Plano CD/ED

Demonstrativos de
Despesas (IR)

Simulador de Tributagdo do
Planc CD

Alteracdo de Percentual
Plane CD

Atualizagdo Cadastral
Empréstimo Pessoal

Segunda via de Boleto
Bancario

Extrato de Saldo Plano CD
{Renda temporéaria)

PREVIDENCIA

EMPRESTIMO INVESTIMENTOS

I Simulador de Renda Plano CD (Participantes Elegiveis)

AREA RESTRITA » PESSOAL » Simulador de Renda Plano CD {Partic pantes

= =)

Simulador de Renda da Aposentadoria Plano CD (para quem
completou requisitos para aposentadoria)

A Real Grandeza oferece a vocg, participante do Plano Plano de Contribuicdo Definida
(Plano CD), que ja completou os requisitos para as aposentadorias antecipada e
normal do Plano CD - exceto o desligamento da empresa - a possibilidade de simular
a sua renda de aposentadoria com os valores dos Saldos de Contas vigentes na
simulagdo, o rol de beneficidrios designados por vocé e as possibilidades das formas
de pagamento do beneficio. Além de demonstrar o regime de tributagdo escolhido
por ocasido da adesdo ao Plano de Contribuigdo Definida.

As informagdes apresentadas no simulador estdo sujeitas a alteracdes e possuem
carater exclusivamente INFORMATIVO, ndo servindo comeo comprovante para
qualquer processo de concessdo de aposentadoria na Real Grandeza.

Para as projectes de contribuigdes e rendas futuras, a Real Grandeza sclicita a
utilizagdo do outro Simulador do Plane CD, disponivel nesta mesma segdo "Pessoal”,

da drea restrita do site.

[ e ———n A e an

MEU ACESSO | SAIR
SAUDE AREA RESTRITA

CREDENCIADOS
MEDICOS

CALCULADORA DE
BENEFICIO FISCAL

FORMULARIO PARA
DEBITO AUTOMATICO

BOLETOS: SAIBA
COMO IMPRIMIR

RELATORIO ANUAL
2017

PDC: TIRE SUAS
DUVIDAS

INSTRUCAD
NORMATIVA 1343 -
BITRIBUTAGCAO

DEMONSTRATIVO DE
COPARTICIPACAD
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LT O LR LTS LICE YT

|‘u’0«:é podera se aposentar a partir de: |
Extrato Planoc CO/BD

|Remunerag§0 atual: | R% |1D.DDD,DD |

Demonstrativos de =——— — - —
Despesas (IR) Contribuicdo minima obrigatoria de 2% R$ |200 00 |
prevista para todos os participantes: 2

Simulador de Tributacdo do

Indique o percentual atual da sua
Plano CD

contribuicdo basica:
Se a sua remuneracdo for superior a 2.795,38 | 10% [«
(7URs), vocé devera contribuir com mais um

percentual entre 4,5% a 10% (calculado R% [720,46

sobre a sua remuneragdo menos 2.795,38 =

Alteracdo de Percentual
Planc CD

Atualizacdo Cadastral

720.462,00).
Empréstimo Pessoal Indigue o percentual da contribuicdo
voluntaria:

Segunda via de Boleto

Bancario R%

Extrato de Saldo Plano CD Escolha a data desejada:
{Renda temporria) Vocé pode continuar a contribuir apés a data !
prevista de sua aposentadoria antecipada.
’:lr?sr;g%%du Percentual da O Saldo de sua Conta de Participante em R$ l
& Ago/2018 era de:
Declaracdo On Line Escolha a forma de pagamento de seu Beneficio:
Simulador de Renda e Selecione o percentual de Pagamento a
Tributacdo - Plano CD Vista :

Op¢do de Recebimento 7 Beneficio Mensal Vitalicio

Consulta Débito L .
) Beneficio Mensal em ndmero constante de 5 ANDS [

Opgdo de Debito Automatico cotas
’ ©) Beneficio Mensal sobre Saldo 0 2%
INFORMAGOES DE SAUDE g —— 0.8%[ ]

INVESTIMENTOS | |
| Simular |

INSTITUCIONAL |
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2% Heal Grandeza x A d F X

@ & https://fwww2.frg.com.br/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm?sid=590
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QUEM 50MOS PREVIDENCIA EMPRESTIMO INVESTIMENTOS SAUDE AREA RESTRITA
PESSOAL . 0 g o g CREDENCIADOS
a I Simulador de Renda Plano CD (Participantes Elegiveis) MEDICOS
Cadastro - Formularios
. CALCULADORA DE
Simulador Plano €D (Todos Home » AREA RESTRITA » PESSOAL » Simulador de Renda Plano CD (Participantes BENEFICIO FISCAL
Participantes) Elegiveis)

Simulador de Renda Plano _ador de Renda da Aposentadoria Plano CD (para quem
completou requisitos para aposentadoria)

CD (Participantes Elegiveis)
Extrato Plano CDYBD

Demonstrativos de

Despesas (IR} (Plano CDY), que ja completou os requisitos para as aposentadorias antecipada e -
Simulador de Tributaggo do normal do Plana €D - exceto o desligamento da empresa - a possibilidade de simular RELATORIO ANUAL
Planc CD a sua renda de aposentadoria com os valores dos Saldos de Contas vigentes na 2017
Alteracio de Percentual simulacdo, o rol de beneficidrios designados por vocé e as possibilidades das formas
Plano CD de pagamento do beneficio. Além de demonstrar o regime de tributacdo escolhido PDC: :"RE SUAS
por ccasido da ades3o ao Plano de Contribuicdo Definida. DUVIDAS
Atualizacdo Cadastral
As informactes apresentadas no simulador estdo sujeitas a alteracBes e possuemn INSTRUGCAD
Empréstimo Pessoal . . - .
carater exclusivamente INFORMATIVO, ndo servindo como comprovante para NORMATIVA 1343 -
Segunda via de Boleto qualquer processo de concessdo de aposentadoria na Real Grandeza. BITRIEUTA'I;ED

Bancario

Extrato de Salde Plano CD

(Renda temporaria) da &rea restrita do site.

Alteracdo do Percentual da

Prestacdo
mensagem para simuladorcd@frg.com.br

Declaragdo On Line

Simulador de Renda e
Tributagdo - Planc CD

0% e D 1‘,} Q Pesguisar

A Real Grandeza oferece a vocg, participante do Plano Plano de Contribuicdo Definida

Para as projecdes de contribuigdes e rendas futuras, a Real Grandeza sclicita a
utilizagdo do outro Simulador do Plano CD, disponivel nesta mesma secdo "Pessoal”,

Caso sejam identificadas divergéncias de dados e para mais esclarecimentos, envie

Para acesso ao simulador, clique aqui _

FORMULARIO PARA
DEBITO AUTOMATICO

BOLETOS: SAIBA
COMO IMPRIMIR

DEMONSTRATIVO DE
COPARTICIPACAO

NOVO FORMULARIO
DE REEMBOLSD

COMO PREENCHER O
FORMULARIO DE
REEMBOLSO
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Simulador de Renda de Aposentadoria

DADOS BASICOS PARA O CALCULD

Participante: Admissao: Servico Creditado: Elegibilidade:

Planao: Adesdo Plano: Contribuicoes: Participante Elegivel:
FLAND DE CDNTHIEUIQ&.G DEFIMIDA, 01/05/2003 184 meses Sim

Beneficio: Mascimento: Idade Atual: Atualizar Dados |

Aposentadoria Antecipada o

I BENEFICIARIDS

I Adicionar Beneficidrio | Quem pode ser beneficiario? | Formulirio de atualizacio de beneficiario |
Beneficisri Beneficiaric Dep, N Darent c Nasciments Situacs
I eneficiario -1 IR ome arentesco exo Mascimento Situacdo

e
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SALDO DE CONTAS PARA RENDA DE APOSENTADORIA

- S - = B and—hihdadko

A e - SRS [ L R NS, S|

Contribuicdao Participante: —QMnDuRED Fancipanis - ONNDura0 Fatrotinadors ‘EMannenE
R$ 304.416,12 (41.448,08
Ots) 58,00%

Contribuicao Patrocinadora:

R$ 242.423,24 (33.007,38
Qts)

Saldo Total:

R$ 546.839,36 (74.455,46
Qts)

Cota Utilizada: (Histdrico)

R$ 7,34451632 (ago/2018)
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I I S S .- I I S S .- _____1

PARCELA PAGA A VISTA RENDA MENSAL IMPOSTO DE RENDA

£ Regime de Tributacdo:
SIIETELITS e ) Prazo Determinado
Regressivo

@ sim ) NEo

Allqunta
10%: 4.234,72

7ho -
) Renda Vitalicia

Visualizar Contribuicdes |

Previsao de IR |

I B Percentual do Saldo I
I 0.8 %9 I
I I Valor Estimado:

IR da Parcela a vista

1,6
R$ 3.827,88

Parcela paga a vista Renda Mensal: IR do Beneficio Mensal

R$ 38.278,76

(5.211.88 Ets

R$ 4.068,48

(553,95)Qts

R$ 406,85

OPCOES
-
o= © o o (e e
IMPRIMIR REQUERER ATUALIZAR ISENCAD ATUALIZAR ATUALIZAR

SIMULACAD BENMEFICIO CADASTRO IR BENEFICIARIDS DEF. IR




Muito Obrigado!

Informacades:

'@ 0800-282-6800; 2528-6800; M.O. 851-6800

@ grp@frg.com.br

REAL GRANDEZA

CONSTRUINDO O FUTURO COM VOCE / B
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