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CAPITULO | - INTRODUCAO
Art. 1°. Este Regulamento tem como objetivo disciplinarganizacao e a conducao do processo
para:

| — eleicdo de membros dos Conselhos Deliberativis@l da REAL GRANDEZA — Fundacao
de Previdéncia e Assisténcia Social, representdote®articipantes e Assistidos, e

Il — escolha, pelos Participantes e Assistidos, deidatos a serem submetidos ao Conselho

Deliberativo visando a deliberagcdo quanto a noneeagcd ocupantes aos cargos de Diretor de

Seguridade e de Diretor Ouvidor, na forma estalsdew Estatuto da REAL GRANDEZA.
CAPITULO II- AMPARO LEGAL

Art. 2°. O processo eleitoral observara o disposto nasCemplementares n°® 108 e n° 109, de 29

de maio de 2001, na Resolugdo CGPC n° 07, de gfanede 2002, na Resolugéo n° 3.792, de 24

de setembro de 2009, na Resolugdo CNPC n° 19, de 8tarco de 2015, na Instru¢cdo PREVIC

n° 06, de 29 de maio de 2017 (todas em sua redagdlp e no Estatuto da REAL GRANDEZA.

CAPITULO Il — DEFINICOES

Art. 3°. Neste regulamento os termos abaixo terdo osrgegusignificados:

| —Conselho Deliberativo: 6rgéo superior de delibevagarientagdo da REAL GRANDEZA,

Il — Conselho Fiscal: érgao de fiscalizacao de atoeeagpes da REAL GRANDEZA;

lll — Diretoria Executiva: 6rgdo de administracdo gegaaREAL GRANDEZA;

IV — Participante: empregado da Patrocinadora ins@ito qualquer Plano de Beneficio
Previdenciério da REAL GRANDEZA;

V — Assistido: participante em gozo de beneficiajdalquer Plano de Beneficio Previdenciério
da REAL GRANDEZA,

VI — Patrocinadoras: pessoas juridicas que tenhahradb Convénio de Adesdo com a REAL
GRANDEZA para oferecimento de Plano de BeneficevRienciario;

VIl — Autopatrocinado: ex-empregado das Patrocinadayas optou pelo Instituto do
Autopatrocinio e continua contribuindo para o Pjano

VIl — Vinculado ou Transitério: participante que nacereru o direito ao Resgate ou
Portabilidade por ndo ter a caréncia minima exigata estes Institutos;
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IX — Pensionistas: pessoa fisica em gozo de bendfieigpensdo por morte pela REAL
GRANDEZA.

CAPITULO IV — CARGOS
Art. 4°. O processo eleitoral tem por objetivo a ocupal@seguintes cargos:

a) Conselho Deliberativ@d3 (trés) membros titulares e seus respectivoestgd;
b) Conselho Fiscal: 02 (dois) membros titulares & sespectivos suplentes;
c) Diretoria Executiva: 01 (um) Diretor de Seguridad@l (um) Diretor Ouvidor.

Paragrafo unico — Aqueles escolhidos pelos Participantes e Adsistao cargo de Diretor de
Seguridade e Diretor Ouvidor serdo submetidos @vagéo do Conselho Deliberativo, de acordo
com o estabelecido no Estatuto da REAL GRANDEZA.

CAPITULO V — COMISSAO COORDENADORA ELEITORAL

Art. 5°.  As elei¢cbes serdao conduzidas por uma Comissdod@uadora Eleitoral — CCE,
designada pelo Conselho Deliberativo, formada pb(sgte) membros, todos Participantes ou
Assistidos da REAL GRANDEZA, em dia com suas ctwigdes e no gozo pleno de seus
direitos estatuérios, tendo a seguinte composicao:

a) 01 (um) membro indicado pelo Conselho DeliberatiadREAL GRANDEZA,

b) 02 (dois) membros indicados pela Patrocinadora FAIRN

c) 01 (um) membro indicado pela Patrocinadora Eleé®biTermonuclear S.A. —
ELETRONUCLEAR;

d) 01 (um) membro indicado pela Associacdo dos Apasest de FURNAS — APOS-
FURNAS,;

e) 01 (um) membro indicado pela Associagcdo dos Emdoegde FURNAS — ASEF,;

f) 01 (um) membro indicado pela Associacdo dos Empregala ELETRONUCLEAR —
ASEN.

§ 1°— A Comissao Coordenadora Eleitoral devera sestitaida pelo menos 120 (cento e vinte)
dias antes do término dos mandatos dos DiretoBesselheiros a serem substituidos.

8 2° — A Comissdo Coordenadora Eleitoral tera como idRrr2 0 membro indicado pelo
Conselho Deliberativo da REAL GRANDEZA, que contenin o voto de qualidade.

§ 3°- O substituto eventual do Presidente da CCEisdiéado pelo préprio Presidente.

8 4° - Cabera a Diretoria Executiva a promocdo de todoatos necessarios a formacgéo da
Comisséo Coordenadora Eleitoral, homologando, gswlucao, sua constituigao.
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Art. 6°. Compete a Comissdo Coordenadora Eleitoral — CCE:
| — elaborar, dar publicidade e fazer cumprir orudéeio eleitoral;
Il — preparar toda documentacdo necesséria a reéadidacprocesso eleitoral;

Il — dar ampla divulgagdo ao processo eleitoral edast@s suas fases utilizando, também, o
portal da REAL GRANDEZA;

IV — examinar, deferir ou indeferir as solicitagOes idscricdo de candidatos e/ou duplas,
observando o0s requisitos e exigéncias contidose nesgulamento e no Estatuto da REAL
GRANDEZA, bem como toda a documentacdo comprolzgtori

V — encaminhar ao Conselho Deliberativo a relacamaddidatos ao cargo Diretor de Seguridade
e Diretor Ouvidor, informando aqueles cuja inswicidi aceita, ou ndo, pela Comissao
Coordenadora Eleitoral, visando o atendimento awigto no art. 14, paragrafo Unico, deste
regulamento;

VI — definir a forma e os critérios a serem obsersgabos candidatos e/ou pelas duplas no envio
da propaganda prevista no art. 18, deste regulamnent

VIl — credenciar os fiscais a serem indicados pelodidatos e pelas duplas, conforme previsto
no art. 29, deste regulamento;

VIII — promover a apuracéo total dos votos;

IX — encerrar a votacdo com a publicacdo do mapé dmaapuracdo, através de Circular e
publicacdo no portal da REAL GRANDEZA,

X — submeter os casos omissos ao Conselho DellmeddiREAL GRANDEZA.

Paragrafo unico. A publicidade e divulgacdo do processo eleitargflerida no inciso | e lll,
deverd ser feita em éarea especifica no portal dalL RERANDEZA, se utilizando de todos os
meios disponiveis para a boa comunicacao com ésiPantes e Assistidos.

Art. 7°. A Comissdo Coordenadora Eleitoral promovera os dtsciplinares necessarios para
todos os procedimentos eleitorais, atendendo aslipedades de cada situacdo especifica e
respeitando o que estabelece este regulamento.

Art. 8°. Os membros da Comissdo Coordenadora Eleitoraboderdo manifestar de publico seu
apoio a qualquer candida}o e/ou dupla, e deverétapauas acbes nos principios estabelecidos
no Codigo de Conduta e Etica da REAL GRANDEZA.

Art. 9°. As reunides da Comissdo Coordenadora Eleitoralosev@vocadas pelo Presidente,
através de correio eletrdnico, com antecedénciamaide 05 (cinco) dias, devendo a convocacéo
ser acompanhada de pauta com as matérias a sgetmdibdiscussao e deliberacao.
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Paragrafo unico. Em caso de urgéncia a convocacao pode se datqugutempo, com 02 (dois)
dia de antecedéncia na convocagao.

Art. 10. O quorum minimo para a realizagdo de reunido da Comissacd€oadora Eleitoral é de
05 (cinco) de seus membros, sendo as suas detisadas por maioria simples de votos dos
presentes.

Art. 11. Os recursos administrativos referentes as eleig@do decididos pela Comissao
Coordenadora Eleitoral.

Paragrafo unico— Os recursos contra as decisdes da Comisséo €laaiora Eleitoral deverdo
ser dirigidos ao Conselho Deliberativo para julgatoe deciséo final.

Art. 12. O membro da CCE que faltar a 02 (duas) reuni@egssivas, sem justificativa
encaminhada por escrito e com razao plausivelaapeia Comissdo, perdera sua condicdo de
integrante da CCE, devendo o Presidente da Comiséamlenadora Eleitoral comunicar o fato
ao Conselho Deliberativo para que seja provideaciadsubstituicdo por outro membro, que
devera ter a mesma origem de indicacdo de seuesstec

Art. 13. A Comissao Coordenadora Eleitoral - CCE se dissalna data da posse dos eleitos.

CAPITULO VI - CANDIDATURA

Art. 14. Poderdo ser candidatos a membros dos Conselhdsetaivo e Fiscal e da Diretoria
Executiva todos os Participantes e Assistidos que:

a) se encontrem em pleno gozo de seus direitos &siat)
b) tenham solicitado a sua inscrigéo dentro do pratabelecido pela CCE;
c) tenham obtido a homologacé&o de sua candidaturaQéefta

Paragrafo uUnico. Os candidatos a Diretor de Seguridade e a Dir@awidor terdo a
homologacdo de sua candidatura pela CCE condicdoradsua aceitacdo pelo Conselho
Deliberativo, com base na qualificacdo, curricekposicdo individual e arguicdo visando avaliar
se o nivel de preparo do candidato é compativela@erercicio do cargo de Diretor.

Art. 15. O Participante ou Assistido devera preencher, atodi@s os requisitos descritos abaixo:

| - contar com 05 (cinco) ou mais anos de filiagdo ARERANDEZA, sempre imediatamente
anteriores a data da posse,;

Il - para efeito do disposto no inciso I, na hipétese Raeticipante vinculado a novas
Patrocinadoras que aderirem a REAL GRANDEZA cortan menos de 05 (cinco) anos de
filiagdo a REAL GRANDEZA, o mesmo deverd possug,minimo, 05 (cinco) anos de vinculo
funcional com a nova Patrocinadora,

lll - possuir comprovada experiéncia no exercicio dedatile na area financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizag&o, atuarial ouadeitoria;
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IV - para o reconhecimento da experiéncia a que alinlgsw anterior, devera ser observado um
prazo minimo de 03 (trés) anos de trabalho efalivacandidato, em funcdo ou cargo que lide
diretamente com atividades mencionadas nas amas se refere o item anterior;

V - ndo ter sofrido condenagéo criminal transitadgudgado;

VI - ndo ter sofrido penalidade administrativa pdragbo da legislagdo da seguridade social,
inclusive da previdéncia complementar ou como denublico;

VII — possuir ou firmar compromisso de obter no paezd (um) ano apés a posse, caso eleito, a
certificacdo de entidade de reconhecida capacitiactéca, conforme determina a Resolucéo
CMN n° 3.792, de 24 de setembro de 2009, com esaafies impostas pelo art. 2° da Resolugéo
CMN n° 4.275, de 31 de outubro de 2013 e Resol@gdBC n° 19, de 30 de marco de 2015, e
Instrugcdo PREVIC n° 06, de 29 de maio de 2017 $teda sua redacao atual);

VIII - os candidatos aos cargos de Diretor de Segurid&iet®r Ouvidor deverao ter formagao
de nivel superior e comprovar experiéncia admetistt de, no minimo, 3 (trés) anos no
exercicio de geréncia nas patrocinadoras, em dtgapelo menos, terceiro nivel hierarquico da
estrutura formal das mesmas ou 6rgdo equivalenteo@na entidade de representacdo dos
Participantes e Assistidos;

IX — possuir reputacéo ilibada.

8§ 12 Todos os candidatos deverdo apresentar documembosnomento da inscricdo, que
comprovem o atendimento dos requisitos necessamasdidatura, descritos nos incisos |, II, llI,
IV e VIIL.

8 22 Todos os candidatos deverao apresentar as astigativas de antecedentes criminais da
Justica Estadual, da Justica Federal e do Departarde Policia Federal — DPF, no prazo de 6
(seis) dias uteis ap0s a confirmacao da homologdga@andidatura pela Comissao Coordenadora
Eleitoral.

Art. 16. As candidaturas deverdo ser submetidas a CCEydanteforma:
| — no caso do Conselho Deliberativo e do ConseibeaF as duplas (efetivo e suplente) devem
obedecer a condi¢céo cadastral, ou seja, duplartieiPantes deve ser composta por Participantes

e duplas de Assistidos deve ser composta por Akmsst

Il — no caso da Diretoria Executiva, para o cargDidetor de Seguridade o candidato devera ser
Participante e para o cargo de Diretor Ouvidorraliato devera ser Assistido;

Il — cada candidato e/ou dupla que tenha sua candidabmologada pela CCE recebera um
namero de identificagdo formado por dois digitage gao podera ter digito repetido nem terminar
em zero;

IV — a sequéncia da numeracao das duplas deveré aegdem em que forem inscritas.
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CAPITULO VII - CAMPANHA ELEITORAL

Art. 17. Os candidatos e/ou duplas poderdo realizar camapafeitoral a partir da data de
confirmacéo, pela CCE, de homologacéo da candalatiéro dia anterior ao inicio do periodo de
votagao.

Art. 18. A REAL GRANDEZA divulgara, através de seu portas, curriculos e as propostas de
todos os candidatos e/ou duplas, na forma estathelpela Comissdo Coordenadora Eleitoral.

Art. 19. Sera garantido a todos os Participantes ou Asssstiple tiverem suas candidaturas
homologadas pela Comissdo Coordenadora Eleitoralpjeama divulgacdo das respectivas
campanhas eleitorais pela REAL GRANDEZA.

§ 12 A REAL GRANDEZA providenciara a divulgacdo de um) material de propaganda por
candidatura homologada, a ser encaminhado a Camisé#oral dentro do prazo previsto no
Calendério Eleitoral.

§ 22 A propaganda, a que se refere o paragrafo antsgcd enviada aos Assistidos por correio
eletrdnico e em papel, pelos Correios. Para oschanttes o envio seré feito somente por correio
eletronico.

8§ 32 A REAL GRANDEZA se reserva o direito de ndo paéli ou veicular propaganda que
contenha ofensa a moral e a imagem de pessoassfédmu juridicas.

Art. 20. O candidato é responsavel pelas matérias e paogag que veicular e arcard com
eventuais perdas e danos que causar a terceimRBAL GRANDEZA

Art. 21. Sera garantido a todos os candidatos que tiveremcandidatura homologada pela
Comissédo Coordenadora Eleitoral, a mesma divulgagioespectiva campanha eleitoral pela
REAL GRANDEZA e o0 mesmo acesso aos locais de tnabdds Patrocinadoras.

CAPITULO VIII - VOTACAO

Art. 22. Terao direito a voto todos os Participantes (eggulos, autopatrocinados, vinculados ou
transitorios) e Assistidos (aposentados e pensam)isjue se encontrem em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

| - Cada eleitor ter4 o direito de votar para 0s segsiicargos:

a) para o Conselho Deliberativo o eleitor tera diredt votar em 02 (duas) duplas distintas
guaisquer de sua livre escolha;

b) para o Conselho Fiscal o eleitor tera o direitovdi&r em 01 (uma) dupla, sendo que para a
eleicdo de representante dos Participantes, e ctegpesuplente, somente poderdo votar 0s
Participantes, enquanto que para a eleicdo desegente dos Assistidos, e respectivo suplente,
poderédo votar apenas o0s Assistidos.
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c) para a Diretoria Executiva o eleitor ter4 direleovotar em 01 (um) candidato, sendo que para
a escolha do Diretor de Seguridade somente podetao os Participantes, enquanto que para a
escolha do Diretor Ouvidor somente poderdo votasssstidos.

Art. 23. O voto sera direto, facultativo e secreto.
Art. 24. A votacao serd realizada em apenas 01 (um) turno.

Art. 25. Tanto para os Participantes quanto para os Aksista votacdo sera realizada pelos
Correios, malote das Patrocinadoras e por depésitarnas coletoras localizadas no escritério
central de FURNAS, ELETRONUCLEAR e suas areas rei assim como na sede da REAL
GRANDEZA.

| - Caberd a cada Participante ou Assistido selecianaodalidade de votagdo a ser por ele
adotada, cabendo, para tanto, a REAL GRANDEZA eraviados os eleitores as instru¢des sobre
0 processo eleitoral e o material de votagéo paespondéncia.

Il - SO serdo aceitos os votos que obedecerem asataadithites determinadas pela CCE, sendo
a primeira para a postagem dos votos e a segumdap&cebimento dos votos, enviados pelo
Correio, na sede da Real Grandeza.

lll - Nos dois ultimos dias do periodo de votagdo pedorddd serdo disponibilizadas urnas
coletoras de votos em instalacbes das Patrociradera locais definidos pela Comissao
Coordenadora Eleitoral.

IV - Havendo duplicidade de voto do mesmo eleitor, glemera o voto depositado na urna
coletora em detrimento do voto enviado pelo Coroeipelo malote.

CAPITULO IX - APURACAO

Art. 26. A apuracéo dos votos serd feita em local, daiar@ devidamente informados a todos os
Participantes e Assistidos através do portal dalRERANDEZA.

| - A contagem dos votos sera realizada por comiss@posta de membros indicados pela CCE.

Il - Os votos serdo totalizados em mapa de apuracamdjoard o nimero de votos computados
por dupla (titular e suplente), no caso da elefg@@ os Conselhos Deliberativo e Fiscal, e por

candidato, no caso da elei¢cao para Diretoria Execut

lll - O mapa e a ata de apuracao serdo assinados psmodeembros da respectiva comissao de
apuracao e fiscais presentes.

10
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Paragrafo anico. Nao serdo emitidos relatérios parciais ou asdeadek durante o periodo de
votagao.
CAPITULO X - RESULTADO DA ELEI(;AO
Art. 27. Serdo considerados eleitos os seguintes cansdidaio duplas:
| — Para o Conselho Deliberativo:
a) a dupla mais votada pelos Participantes;
b) a dupla mais votada pelos Assistidos;

c) a dupla mais votada pelos Assistidos e Particiggnteos, excluidas as duplas previstas
nas alineas “a” e “b”, acima,

d) no caso de empate entre as duplas previstas mamaslfa”, “b” e “c”, acima, sera
considerada eleita a dupla (efetivo e suplente)sguear maior tempo de filiacdo a REAL
GRANDEZA.

I — Para o Conselho Fiscal:

a) serdo consideradas eleitas 02 (duas) duplas, sédilofuma) mais votada pelos
Participantes e 01 (uma) mais votada pelos Asesstiglor maioria simples de votos;

b) no caso de empate entre as duplas do mesmo segsegataonsiderada eleita a dupla
(efetivo e suplente) que somar maior tempo degéilieda REAL GRANDEZA.

Il — Para a Diretoria Executiva:

a) para Diretor de Seguridade e Diretor Ouvidor secléido, para indicagdo ao Conselho
Deliberativo, o candidato mais votado pelos Pardictes e Assistidos, respectivamente;

b) no caso de empate entre candidatos a Diretor deriSade e a Diretor Ouvidor seréao
escolhidos os candidatos que contarem com maiopdene filiagdo na REAL
GRANDEZA

Paragrafo unico. O indeferimento da habilitagdo pela PREVIC a quet candidato, desde que
esgotada a fase recursal prevista no art. 10 dau¢ds PREVIC n° 06, de 29 de maio de 2017,
acarretard as seguintes consequéncias:

a) o indeferimento de um dos membros eleitos de uesnma dupla ndo impede o exercicio do
outro, seja titular ou suplente;

b) o indeferimento dos dois membros eleitos de umsnmaedupla determinara que a dupla nao
sera considerada eleita, assumindo a dupla seguaitevotada do mesmo segmento; e

11



2‘ REAL GRANDEZA

Fundagdio de Previdéncia & sssisténcia Social

c) o indeferimento de habilitacdo de candidato paifairatoria Executiva determinard que o
mesmo nao seré considerado eleito, assumindo ddeamdeguinte mais votado pelo segmento.

CAPITULO XI - VEDACOES

Art. 28. Aos membros da Diretoria Executiva é vedado:

a) exercer simultaneamente atividade nas Patrocingdora

b) integrar concomitantemente o Conselho Deliberadyd-iscal da Entidade e, mesmo depois
do término do seu mandato na Diretoria Executimguanto nao tiver suas contas aprovadas;

c) ao longo o exercicio do mandato prestar servigaesttuicdes integrantes do sistema
financeiro.

CAPITULO XIl — DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. Cada dupla ou candidato poderé indicar 01 (uscpfipara acompanhar a apuracao dos
votos, com antecedéncia minima de 05 (cinco) diis antes do ultimo dia de votagéo.

Paragrafo unico. Os fiscais deverdo estar devidamente identifcadortando crachas a serem
disponibilizados pela CCE.

Art. 30. Em caso de vacancia do conselheiro titular eleigsumird o conselheiro suplente a
titularidade do cargo até o término do mandato.

CAPITULO XlII - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 31. As alteragOes supervenientes no Estatuto da REABNEHEZA, que vierem a ser
aprovadas pelo Conselho Deliberativo da REAL GRAKBEe pela Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar — PREVIC, serdo a@gkads mandatos iniciados em decorréncia
do processo eleitoral ocorrido em 2017.

Paragrafo unico. Os candidatos aos cargos de Diretor Ouvidor eidedDd de Seguridade, no ato
de sua candidatura deverdo tomar ciéncia dos estpa@ alteragbes no Estatuto da REAL
GRANDEZA que, além das competéncias, estabelecenavn regime de alternancia para a
representacdo nessas Diretorias a cada mandatmtie gnos.

CAPITULO XIV - DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. O presente Regulamento, a partir da data da soaagéo pelo Conselho Deliberativo,
substitui os regulamentos eleitorais anterioreDZ;EO2 e CF02.
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