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Aporte do Plano CD: alteracao do percentual

Os Participantes dBlano de Contribuicdo Definida (CD)tém até o di&80 de setembropara fazer a
revisao anual do percentual de suas contribuj@@®so investimento na futura aposentadoria.

Para facilitar esse processo, vocé receberd no eeoail funcional um texto com as
orientacdes necessarias para efetuar a sua opc&ers@o impressa deste informativo sera enviada, \
Correios, somente para aqueles que ndo possuendam@iorneceram o e-mail de contato. Ap0s a opg:
definida pelo Participante, a correspondéncia @eser devolvida, por meio darta-respostg postada até o
dia 30/09/2014, a Real Grandeza. A medida é um ommipso da Real Grandeza com 0 meio ambiente e c
a reducéo de custos.

Importante lembrar que, no Plano CD, existem atriboncdesBasica, Voluntaria e Extraordinaria.

Na contribuicdo BASICA, vocé ja comeca, obrigatorente com 2% do total de sua remuneraca
tendo como contrapartida a contribuicdo do mesmoeptual pela Empresa Patrocinadora. Além diss
anualmente, no més de outubro, vocé podera aumsrdarontribuicdo com percentuais variaveis ens&4
e 10%, sobre a parcela de sua remuneracdo queeexa@d®ls 2.372,51 (7 UR’s). Nessa opcao, a Empre
Patrocinadora também participard com o0 mesmo pesrlenue vocé escolher.

Na opcdo VOLUNTARIA, vocé poderd acrescentar aosgueuais, ja definidos como opgéo Basice
outro aporte de recursos, variando de 1% a 10%guSpnesse caso, ndo havera a contrapartida pgerdzar
Empresa Patrocinadora.

Caso vocé decida, a qualquer tempo, aportar maiss@s ao seu Plano de Aposentadoria, terd a ope
de utilizar a contribuicio EXTRAORDINARIA, em valogo inferior a R$ 1.016,79 (3 UR’s), nem supegior
5 vezes seu Salério de Contribui¢édo, o que podeiserem contato com a Geréncia de RelacionammorTtoo
Participante (GRP).

Vocé deve esgotar a capacidade de pagamento débuaédto basica — na qual existe a contrapartida c
Patrocinador, para depois optar pelas contribuigdkmtaria e/ou extraordinaria.

O aumento do valor de suas contribuicbes ao Plimoinfluéncia direta no seu beneficio fiscal e n
formacdo da sua poupanca de longo prazo, visand@mrautencdo do padrédo de vida futuro apos a s
aposentadoria. Invista em vocé, faga o seu plamgjemnprevidenciério.

Lembre-se que a alteracdo do percentual € reals@uante uma vez ao ano. Apds a confirmacgéo d
Seus novos percentuais, sera gerado um comprocanteum numero de protocolo. Recomendamos
impressao desse comprovante.

E importante que vocé mantenha seus dados cadaastuaiizados junto & Real Grandeza. Confira st
cadastro e o de seus dependentes com a GerénBalat@onamento, com os Representantes Regionais
acessando area restrita no sitewww.frg.com.br.

Outras informagdes podem ser obtidas pBBRENCIA DE RELACIONAMENTO COM O
PARTICIPANTE- 2528-6800 ou 0800-282-6800 ou nos Postos Avancados da Real Grandeza.




Prezado (a) Participante,

Neste momento vocé esta tendo a oportunidade de refletir sobre o aporte de recursos com 0s quais vocé quer contar na
sua futura aposentadoria e, revé-lo segundo suas condicdes.

Vocé podera alterar os percentuais de contribuicdo, impreterivelmente até o dia 30/09/2014. Caso contrario, seu (S)
atual (is) percentual (is) sera (do) mantido (s).

Vocé deve esgotar a capacidade de pagamento da contribuigdo basica — na qual existe a contrapartida do Patrocinador,
para depois optar pelas contribuicées voluntaria e/ou extraordinaria. Lembramos que o aumento do valor de suas
contribuicdes ao Plano impacta diretamente no seu beneficio fiscal e na formagédo da sua poupanca de longo prazo,
visando a manutengdo do padrao de vida futuro apés a sua aposentadoria. Invista em vocé, fagca o seu planejamento
previdenciario.

Lembre — se que a alteracdo de percentual é efetuada uma vez ao ano. E que apds a confirmacdo dos seus novos
percentuais, serd gerado um comprovante com um numero de protocolo. Recomendamos a impressdo deste
comprovante, pois ele sera a sua garantia!

Informamos que vocé podera simular o nimero de vezes necessario a sua tomada de decisdo. A cada simulacéo sera
gerado um namero de protocolo. O (ltimo protocolo sera identificado como sua deciséo final.

Para os participantes autopatrocinados e licenciados contribuintes sera possivel simular o novo valor da contribuicéo,
considerando o Salario de Contribuicédo (base de calculo das contribuicdes), com o reajuste de 2014, o qual sera
cobrado a partir de outubro, conforme estabelecido no Regulamento do Plano CD.

PROCEDIMENTO DE ALTERACAO:
a) clicar no endereco (link) abaixo;
b) efetue seu login. Caso nao seja cadastrado, vocé podera fazé-lo no momento em que acessar o link;
c) clique na opcao Alteracdo Percentual Plano CD (menu lateral a esquerda do site);
d) escolha a opcao que melhor adapte as suas necessidades, na contribuicao basica e/ou voluntaria;
e) confirme a sua opcéo, clicando no botdo ALTERAR.

f) ser& apresentada a tela de confirmagédo de sua alteragdo com os percentuais antigos e os novos, clique no
botdo CONFIRMA.

g) seréa gerado automaticamente seu comprovante com o respectivo nimero de protocolo.

www.frg.com.br

OBSERVACOES:
» sua contribuicdo basica e voluntaria aparecera no inicio do formulario;

> ao optar por outro indice, o valor da nova contribuicdo aparecerd somada ao valor
correspondente aos 2%(obrigatério) de seu salario contribuicéo;

» ao final, vocé tera o valor total de suas contribuicdes.

Quaisquer outras informagdes poderdo ser prestadas pela GERENCIA DE RELACIONAMENTO -
0800-282-6800 - ou nos Postos Avancados da Real Grandeza.



