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VICTOR RODRIGUES DA COSTA
(TITULAR)

Victor Rodrigues da Costa trabalha em Furnas na Supe-
rintendéncia Juridica desde 2013. Antes disso, trabalhou por 10
(dez) anos no mercado financeiro, atuando nos segmentos de
Bovespa e BM&F. Com experiéncia na representacao de empre-
gados, Victor Rodrigues da Costa é diretor da Associacdo dos
Empregados de Furnas — ASEF, membro do Férum Permanente
dos Participantes e Assistidos da FRG e membro do Comité de
Investimentos da REAL GRANDEZA — CIRG.

e MBA em Financas e Gestdo Corporativa (UCAM) — em con-

cluséo;

e Pos-Graduado em Inteligéncia Competitiva (UNESA);

e Graduado em Arquivologia (UNIRIO);

e Certificado ANCORD Agente Autdnomo de Investimento (2013);

e Certificado CPA-20 (2017) — Certificacdo profissional ANBIMA — Série 20 — certificacdo
exigida para Conselheiros Fiscais em Fundos de Pensao.

HEBER RUBENS CARDOSO
(SUPLENTE)

Heber Rubens Cardoso trabalha em Furnas desde 1998
como Eletricista de Linhas de Transmissao, lotado na GRG.O
(Itumbiara). Bacharel em Direito (ULBRA) e Pés-Graduado em
Direito Processual do Trabalho e Direito Publico (UNIDERP),
Heber Rubens Cardoso tem solida experiéncia na representa-
cao de empregados enquanto dirigente do SINDEFURNAS pela
segunda gestdo seguida e membro do Férum Permanente dos
Participantes e Assistidos da REAL GRANDEZA.

Victor e Heber propdem um mandato diligente e proativo na fiscalizacdo do melhor cumprimento da misséo da FRG, que consiste em gerir com responsabilidade e eficiéncia os planos
previdenciarios (BD e CD), de modo que garanta os beneficios aos seus Assistidos e Pensionistas com a seguranca de uma boa administracéo. A dupla também propde um olhar clinico nas
questdes de satde, investimento e ouvidoria pela perenidade da nossa Fundacdo.

MONICA REIS RENATA APARECIDA SILVA RIBEIRO

(TITULAR)

Ménica Reis ingressou em Furnas em 2002 como contratada
e em 01.07.2004 como funcionéria efetiva, através do concurso
publico de 2002. Prestou servico na Diretoria Técnica e posterior-
mente Diretoria de Construgao: no Gabinete da Superintendéncia
de Geracdo, na Termelétrica de Santa Cruz, na Assessoria de Lici-
tacGes e Projetos, na Usina de Simplicio como Chefe da Divisdo
Administrativa.

Na Diretoria Administrativa: foi Chefe da Divisdo de Centro de
Servicos Compartilhados Rio de Janeiro, em Jacarepagué, Superin-
tendente de Centro de Servicos Compartilhados, e Coordenadora

do projeto de Implantagao do Centro de Servicos Compartilhados
do Sistema Eletrobrds.

Passou 2 (dois) anos cedida a Eletronuclear, onde ocupou o cargo de Diretora de Adminis-
tracdo e Finangas. E nesse momento, de volta a Furnas, trabalhando na Diretoria de Regulacdo
e Comercializagao.

(SUPLENTE)

Renata Aparecida Silva Ribeiro trabalha em Furnas
desde fevereiro de 2005, trabalhando na Usina Luiz Carlos Bar-
reto de Carvalho e na Usina de Furnas, na area de gestéo de
contratos, contas a pagar e gest&o de transportes.

No periodo de 2009 a 2010 participou do Projeto Sintonia,
atuando como multiplicadora SAP-MM, ministrando treinamen-
tos da ferramenta em varias &reas da empresa. Atuou no Centro
de Servicos Compartilhados de Furnas de 2013 a 2019, sendo
que entre os anos de 2017 e 2019 foi coordenadora e gestora
na area de suprimentos.

Hoje atua na area de Controles Internos e Gestao de Riscos.

PROPOSTAS

1. Exercer, de fato, a funcéo de fiscal que examina, vistoria, zela, verifica e supervisiona
as contas;

2. Acompanhar e fiscalizar os atos da gestao, zelando pela perenidade e sustentabilidade
da Fundacdo;

3. Inovacdo dos controles e processos;

4. Acompanhamento sistematico do Plano de Satde;

5. Orientar e acompanhar o Plano de Sustentabilidade, os Investimentos e Sistema

Atuarial;
6. Contribuir e orientar os atos do Conselho Deliberativo;
7. Emitir parecer sobre as contas e propostas orcamentarias.
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JOSE HENRIQUE DA COSTA
(TITULAR)

e Profissional de Nivel Superior lotado no Gabinete da Presidéncia
de Furnas, admitido em 2005. Atualmente é Secretario
Executivo da Comissao de Etica de Furnas e Secretario Adjunto
do Férum Nacional de Ftica das Empresas Estatais.
o Pos-Graduacdo na Escola de Politicas Piblicas da Candido
Mendes, mercado de Energia Elétrica, politicas de governo.
e Detentor de Certificacdo emitida pelo ICSS (Instituto de
Certificacdo de Seguridade Social) — 8 (oito) anos de
certificacdo.
© MBA em Previdéncia Complementar (Instituto IDEAS —Coppe/
UFR)).
* MBA em Gestao Empresarial — Financas (Coppead/UFR)).
e P6s-GraduagGes em Engenharia Econdmica e em Direito Tributério (Faculdades Integradas
Estacio de Sa).
e Graduagdo em Direito e em Administragdo de Empresas.
® Responsavel pela implantacdo, em 2001, do Plano CD na DBA Engenharia de Sistema, em
conjunto com a Petros (Fundo de Penséo da Petrobras).
e Membro Titular do Conselho Fiscal da REAL GRANDEZA de 2011 a 2015.

LAZARO MENEZES BRITO
(SUPLENTE)

Lazaro Brito trabalha em Furnas desde marco de 1992
no Centro Tecnoldgico de Engenharia Civil em Goiénia (GST.E).
Atua na gestéo de projetos de P&D e também realiza trabalho
em andlise e gestdo de riscos nos projetos de transmissao
coordenados pela EP.E. Participou do Projeto Sintonia como
Multiplicador SAP no mddulo FIAA. Atuou como Auditor de
qualidade e sistema de gestao 1SO 9001 em empreendimen-
tos de geracao, tais como as Usinas de Serra do Facéo, Bata-
Iha, Simplicio e Santo Antonio. Desenvolveu diversos sistemas
computacionais no ambito dos laboratérios de concreto e
solos de Furnas. Possui MBA pela FGV em Gestdo Financeira,
Controladoria e Auditoria.

Nossa luta ser& unirmos esforcos e dedicacdo por uma Fundacéo cada vez mais voltada aos participantes ativos e assistidos, com uma governanca forte e sélidos controles internos,

lutando pela perenidade de nossa entidade, de onde vira certamente um futuro melhor para cada um de nos.

ANTONIO DOS SANTOS MAGALHAES
(TITULAR)

Furnas Centrais Elétricas S.A.

Admitido em 02.08.1976 no Departamento de Auditoria Interna

o Economista

o Execucdo de auditorias em todas as Areas Regionais da Empresa e no Fscri-
torio Central, nas varias atividades, hoje denominadas processos, tais como:
Caixa, Bancos, Almoxarifados de construcao e de operagdo, Aquisices no
pais e no exterior, Contas a Pagar, Contas a Receber, Contabilidade, Emprés-
timos e Financiamentos, Contratos de Obras de Grande Porte, tais como:
Linhas de Transmissdes, Construgdes e Ampliagdes de Subestacdes, Constru-
cbes de Vilas Residenciais, Estacdes de tratamento de dgua, Langamento de

concreto em barragens de Equipamentos de Grande Porte, Mao de Obra,
Consultorias, Projetos, Convénios diversos, Auditorias Especiais, Auditoria Analitica com levantamento de
rotinas e processos por fluxogramas, e as respectivas analises.

© Na FRG: Auditorias em Empréstimos e Financiamentos, Faturamentos médicos e de clinicas/hospitais, Con-
vénio com o INSS, Investimentos.

© Em 1994 no Departamento de Controle Intemno, andlise de contas e sistemas: Folha de Pagamento, Mate-
riais, Contabilizacdo, Movimentacdo Numerario etc.

Gestao Sindical:

o De agosto de 1997 a agosto de 1999 eleito Conselheiro Fiscal da ASEF.

o De dezembro de 2004 a junho de 2008 e de marco de 2013 a janeiro de 2017 eleito Diretor da ASEF;
gestdo administrativa e financeira, luta politica em defesa dos trabalhadores nos ACT's-Acordos Coletivos
de Trabalho, beneficios e direitos trabalhistas.

 £m 2007 fui eleito Diretor do SINTERGIA RJ; negociador nos ACT's especifico e nacional, e gestdo admi-
nistrativa e financeira.

o Coordenador da Intersindical Furnas 2012/2015.

o Formagao: Economista (12/1976), Bacharel em Ciéncias Juridicas (12/2002), Ciéncias Contabeis (incomple-
to), Técnico de Contabilidade.

o Conselheiro Efetivo Eleito do Conselho Regional de Economia do RJ, desde 2016.

o Diversos cursos de especializagdo em andlise de balangos, auditoria, contabilidade, controle interno etc.

PROPOSTA

o Afuncdo de Conselheiro Fiscal é rigidamente requlada, mas vamos exercé-la de uma forma pro-ativa, isto
é, proxima a gestdo e aos atos de fato gerados, contribuindo para a solugéo de eventuais problemas e no
aprimoramento da governanca da FRG.

o Estabelecer um canal de comunicagdo com os nossos filiados, informando, permanentemente, as nossas
atividades e/ou nossos trabalhos na FRG.

o Criar uma programagdo de trabalho de modo que sejam verificadas varias atividades da FRG.

JOSE AUGUSTO ALBINO ANGELO
(SUPLENTE)

Furnas Centrais Elétricas S.A.

Admissdo em 03/1998

 Operador de Subestacdo

Gestao Sindical:

o STIEENNF: em 01/2010 eleito Diretor, atuando em defesa
dos trabalhadores nas questdes de manutencao de
beneficios e direitos trabalhistas constantes dos Acordos
Coletivos de Trabalho especifico e nacional, além de
participar na gestdo administrativa e financeira.

Formacao:

o Cursos Técnicos em eletrotécnica e automacdo;

o Tecnologia em Sistemas Elétricos;

o Bacharel em Administracdo;

® |icenciatura em Matematica;

o Pos-Graduacdo em Gestao de Pessoas/Estratégia;

 Pos-Graduagdo Docéncia no Ensino Superior;

® Mestre em Administracao;

 Doutorando em Administracéo;

o Professor universitario de Administracdo e de Educacao Tecnoldgica desde 2007 na
UFRRJ — Sao Fidélis/RJ;

 Coordenador do curso de Administracdo desde 2010 na UFRR! - Séo Fidélis/RJ;

 V/arios outros cursos areas técnica e de gestao;

PROPOSTA

o Exercer as fungdes legais de Conselheiro Fiscal, observando as preocupacdes dos
filiados com a sustentabilidade dos recursos da FRG e as garantias dos beneficios aos
associados e dependentes, com amparo legal e juridico, independente do cenério, seja
ele politico, econdmico e outros.

Nosso Compromisso: VERDADE E TRANSPARENCIA nas nossas acées e nas nossas comuni-

cacGes aos filiados.
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AGILDO DA SILVA MEIRELES
(TITULAR)

Formacao

e Bacharel em Ciéncias Contabeis, Administracdo de Empresas e
Economia, MBA em Financas, Formacao Técnica em Seguros.

Cargos ocupados em Furnas e na FRG

o Assistente de Contabilidade, Assistente de Contabilidade Il e
Assistente de Contabilidade Ill

Fun¢es na FRG

e Chefe do setor de contas a pagar

e Chefe do setor de empréstimos

e Adjunto divisdo de investimentos renda fixa

Experiéncia posterior a Furnas/FRG

« Conselho Fiscal APOS-FURNAS

e Conselho Deliberativo APOS-FURNAS

* Vice-Diretor Financeiro APOS-FURNAS

* Vice-Presidente APOS-FURNAS

e Diretor Administrativo da UNIDASPREV

e Conselho Fiscal UNIDASPREV

® Diretor Financeiro UNIDASPREV

e Membro do Conselho de Administragdo da APIMEC — Associacéo dos Profissionais de
Investimento do Mercado de Capitais

o Membro Suplente do Conselho Fiscal da APOS-FURNAS

e Certificado pelo ICSS

PROPOSTA

e Exercer com zelo e determinacdo o cargo de Conselheiro Fiscal, fiscalizar com
responsabilidade o fiel cumprimento da legislagao, o Estatuto, os regulamentos e as
deliberagbes do Conselho Deliberativo da FRG.

® Viigilancia constante do plano atual.

MIGUEL NUNES DO
NASCIMENTO FILHO (TITULAR)

e Formagao em Ciéncias Contabeis e MBA em Gestao Empresarial.

e Tempo de servico de 32 (trinta e dois) anos, aposentado em
dezembro de 2013.

e Admitido em 01/07/1981, no Departamento de Auditoria, na
funcao de Auditor, tendo participado de auditorias nas principais
areas da empresa e também na FRG.

e Com atuacdo na area de gestao da Qualidade.

Atividades ja desenvolvidas: Mobilizador para Implantagao de
Novas Praticas de Gestao; Consultor de Sistema de Gestdo da Qua-
lidade; Auditor Lider de Sistemas de Gestdo da Qualidade e Meio
Ambiente; Participacdo no monitoramento e acompanhamento do desempenho Global por meio
da metodologia do BSC; Membro do Conselho Deliberativo, Administrativo e Fiscal de diversas
empresas; Participou do Conselho Fiscal da FRG nos periodos de 2004 a 2008 e 2012 a 2016.

Contribuindo para o aprimoramento da Gestdo da FRG com sugestdes e recomenda-
¢des, com implantacdo de controles e novas praticas de Gestao.

Todos os processos podem ser aprimorados e melhorados. Esse é o lema de uma
gestao transparente e de exceléncia.

SERGIO PIRES
(SUPLENTE)

Formacao

e Bacharel em Ciéncias Contdbeis

o Diversos cursos de especializacdo em Matematica Financeira

Admissdo em Furnas — 01/06/1970

o Assistente de Contabilidade na Divisdo de Contas a Pagar,
assumindo diversos cargos nesta Divisdo: Assessor de
Contabilidade [; Assessor de Contabilidade II; Assessor de
Contabilidade I1I; Assessor de Contabilidade IV e Adjunto-chefe
na Divisao de Contas a Pagar.

e Aposentadoria em 30/08/1992.

Participei da APOS-FURNAS na Diretoria Executiva com 0s
seguintes cargos: Diretor Financeiro durante 8 (oito) anos; Presidente do Conselho Fiscal
durante 2 (dois) anos; Vice-Presidente durante 1 (um) ano; Presidente durante 3 (trés) anos
e 3 (trés) meses.

Hoje participo na APOS-FURNAS como Conselheiro Nato e exerco o cargo de Presiden-
te do Conselho Fiscal na UNIDASPREV.

Exercendo o cargo de Conselheiro Fiscal atuarei com ética e total transparéncia e
responsabilidade no cumprimento da legislacao, do Estatuto, dos regulamentos e das de-
liberacdes do Conselho Deliberativo da FRG.

CHAPA VIGILANCIA E SEGURANCA

CARLOS HENRIQUE RIBEIRO
VIRGILIO DE CARVALHO (SUPLENTE)

e Formacdo em Administracdo de Empresas e Andlise de Sistemas,
Pés-Graduagdo em Geréncia de Negdcios pela FGV e MBA em
Gestdo Empresarial.

e Tempo de servico de 37 (trinta e sete) anos, aposentado em
agosto de 2013.

o Admitido em 10/05/1976, no Departamento de Auditoria, tendo
participado de auditorias nas principais areas da empresa e da o~

FRG.
® Gerenciou por quase 9 (nove) anos a Diviséo de Seguros em “
Furnas, foi responsavel pela implementacdo de novos produtos

e atuou como representante de Furnas junto aos mercados de
sequro da Inglaterra e Espanha, além de ser o Coordenador do Comité de Gerenciamento
de Riscos Sequraveis da Fundacdo COGE, congregando mais de 64 (sessenta e quatro)
empresas do Setor Elétrico Brasileiro. Além disso, foi o responsavel pela incluséo de Furnas
como membro efetivo da Associacéo Brasileira de Geréncia de Riscos — ABGR.

e Participou do Conselho Fiscal da FRG no periodo de 2012 a 2016.
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PROPOSTA CONJUNTA

e Transparéncia de todos os atos de gestao;
e Aprimoramento dos controles e processos;
e Acompanhamento sistematico do Plano de Sustentabilidade;

© Melhorias nos investimentos e sistema atuarial;
 Monitoramento dos Planos de Satde e Implantacdo do
Planejamento Estratégico.
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